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摘 要

工作與休閒是人類生活與生命中的兩個重要向度，但在講求生產的工商業社會中，休閒常被誤解為和工作是對立衝突的，

然事實果真如此?因此，本研究希望探討休閒涉入，休閒滿意對工作投入影響之研究。 本研究採用問卷調查法，以在職人

員為施測對象，共發放430份，回收412份，有效問卷331份。研究結果顯示如下: 1. 休閒涉入的各構面對工作投入皆有顯著

的正向影響效果。 2. 休閒涉入的各構面對休閒滿意皆有顯著的影響。 3. 休閒滿意對工作投入有顯著的正向影響效果。 4. 

休閒滿意對休閒涉入與工作投入的中介效果存在。

關鍵詞 : 休閒涉入 ; 休閒滿意 ; 工作投入
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