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摘 要

本研究對象為，以美國(Compustat)和台灣(TEJ)電子相關產業分別取444與314家公司作為研究樣本。以結合橫斷面與時間序

列所構成的Panel Data進行研究分析。研究顯示，科技創新對組織績效呈顯著負向關係；國際化程度對組織績效則呈不顯

著關係；此外組織國際化干擾程度越強，科技創新與組織績效的關係越弱。由此結果發現，科技創新對於公司而言並非一

本萬利，其必須付出相當多代價，而這些風險更可能左右公司在營運績效上的收入；相對的，在國際化策略上，不同國家

皆面臨不同的經濟、文化環境與政府的法規政策，企業必須審慎評估所屬地區各種潛在影響因素的成熟度，來決定是否進

行此一策略。最後，雖然此二策略已長時間被企業用來增加各種營運表現，但結果顯示此二策略在採行的過程中，會因為

彼此間的消漲效果而影響其對公司績效的表現。因此本研究建議，組織宜妥善分析其優劣勢及所擁有的資源，以此作為選

擇科技創新或是國際化策略的基石，才能讓策略有加乘效果，使公司的營運績效正面成長。
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