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摘 要

企業資源規劃的追求目標是要企業組織適應未來全球化的環境變遷，促使企業在有限資源能做 最有效的運用。資訊科技基

礎建設是企業內的一項有限資源，也需要透過適當的整體規劃，來讓這 項資源能做最有效的運用。針對 ERP系統的發展

策略，即是提供企業運用整體資訊資源並且解決公 司營運所面臨的挑戰與問題。 本研究將以繼茂公司為研究對象，針對

企業資源規劃系統導入及效益分析。本研究目的如下︰ 1.瞭解企業資源規劃系統理論及演進。 2.建立企業資源規劃系統效

益之研究模式。 3.對個案公司導入進行問題點研究，瞭解ERP系統導入與系統效益之影響問題。 研究結果可提供企業界欲

導入國內 ERP系統時，有正確的認知。企業可能會面臨的問題、決策 考慮的過程及其因素，以決定公司是否適宜導入

ERP系統或其他資訊系統作為參考。
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