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摘 要

對一般國家而言，政府機關及公營事業每年採購工程、產品及服務之總金額，可說是其國內之最大消費者。這些採購，如

非屬轉售之用，統稱為政府採購（唐國盛，1998）。軍品採購為政府施政之一環，除依「政府採購法」、「政府採購法施

行細則」及有關法令之規定之外，應依「軍事機關採購作業規定」;國軍軍品採購之主要任務在於以經濟有效之方式，整體

考量品質、時效、價格等因素，如期獲得適質適量之工程、財物、勞務，支援國軍戰備需要（國防部，2003）。由於國軍

產品採購乃是透過契約化的過程來達成國軍裝備對採購、維修、保固等目的，因此合約的履約就成了很重要的關鍵。 　　

因此，本研究採問卷調查方法，探討履約要求、監督機制、需求調整與履約績效之影響，主要發現如下： 1. 採購的履約要

求與履約績效有顯著正向關係。 2. 採購的監督機制對履約績效有顯著正向關係。 關鍵字：履約要求、監督機制、需求調

整、履約績效

關鍵詞 : 履約要求、監督機制、需求調整、履約績效
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