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摘 要

隨著軍機商維的推動，國防資源釋商，如何尋求與飛機製造裝配廠家良好之互動模式，進而提昇修護技術並在提昇戰力同

時，亦能促進產經發展，創造軍民雙贏，實為現階段努力之目標。 本研究基於作者身為聯隊基層維修幹部，出自於一份關

心與責任，特就「飛機維修技術移轉績效」加以探討。透過研究過程的文獻收集、歸納整理與對部隊諸多先進前輩的訪談

就教，針對聯隊目前維修現況進行分析；試著以技術差距、互動機制及技術移轉績效等相關文獻，來探討聯隊維修人員與

飛機製造裝配廠家技術人員間之技術差距與技術移轉績效之關係，並以互動機制觀點，探討聯隊維修人員與飛機製造裝配

廠家間之溝通情況對技術差距與技術移轉績效之關係，是否具有干擾作用。 本研究期能對聯隊在維修制度上落實，並藉由

技術移轉績效，縮短聯隊飛機維修技術人員與飛機製造裝配廠家之差距，進而降低戰機重複故障次數並提昇戰機修護技令

之反應數量，確保聯隊修護品質及飛行安全。
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