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摘 要

本研究主要目的，是瞭解大專校院就業學程實施之現況，以及影響其就業現況之相關因素。因此，針對學生的學習滿意度

，分五個構面進行調查分析。其就業現況以全國就業率平均值加以分析比對。以中部某大學為研究對象，共計發放250份

，回收有效問卷210份。 本研究進行假設驗證獲得以下結果： 一、不同性別對畢業學年度有顯著差異。 二、不同身份對學

程有顯著差異。 三、不同工作找尋時間對學習滿意度有顯著差異。 四、不同工作地點對學習滿意度有顯著差異。 五、不

同職位對學習滿意度有顯著差異。 六、與所學是否配合對學習滿意度有顯著差異。 七、目前薪資不同對學習滿意度有顯

著差異。 八、期望薪資不同對學習滿意度有顯著差異。 九、參與就業學程者在「工作找尋時間」、「工作獲得方法」、 

「工作性質」、「工作不滿原因」、「工作薪資」方面高於 全國就業率平均值。
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