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摘 要

我國政府採購法所稱採購，指工程之定作、財物之買受、定製、承租及勞務之委任或僱傭，而政府機關、公立學校、公營

事業（通稱政府機關）辦理採購，依政府採購法之規定，本法未規定者，始適用其他法律之規定，政府採購法第二條、第

三條分別定有明文。 「政府採購法」是政府近年來所制定重要法典之一，亦是採購人員工作上所必須依循之主要規範。所

以對採購人員之工作上必定會產生程度上的影響，專業的採購人才應具備哪些能力，才能有效達成採購目標並增進其品質

？政府採購法的實施，對公務部門的採購人員是否產生衝擊？值得探討。 本研究旨在探討公務部門採購之專業能力，辦理

採購業務執行的現況、採購人員對政府採購法規範的採購作業之認知情形，及其實務作業上之相關問題，以提供建議公務

部門推行業務之參考。綜上所述研究動機內容，為能勝任各項採購工作，採購人員必須有採購專業能力及品德，才能有效

推動政府採購制度。 以研究者服務主管機關之下屬單位為研究標的，並採用文獻探究、問卷調查等方式蒐集資料，並研究

採購人員背景及採購現況與專業能力之相關性，並探究是否有正向影響，供相關公務部門推動採購業務及其採購人員自我

專業成長之參考，期能以研究成果提出結論及建議。
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