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摘 要

本研究目的在於探討探索教育參與者對於探索效益與自我實現之關聯性，並以臺北地區參與探索教育機構的參與者為研究

對象。問卷總共發放202份，回收202份數，剔除無效問卷6份，共計196份有效問卷，有效問卷回收率為97.1 %。探索教育

的研究構面包含活動歷程與體驗特性等兩個構面進行測量，探索效益以生活效能、社交效能、自我概念等三個構面進行測

量；自我實現以自我肯定、坦誠接納、客觀判斷、積極表現等四個構面進行測量，並以結構方程模型(SEM)進行徑路分析

，整體模式均有良好的配適度。由研究模式顯示，本文有幾項重要發現：1. 參與探索活動過後對於參與者會有溝通、社交

、自信心⋯⋯等效益的產生；2. 參與探索教育對於自我實現有所影響，如自我為中心有所改善、關心他人、週遭會有所提

升；3. 探索效益對於自我實現的提升會有所幫助。最後，依研究結果推估結論，提出建議作為探索教育機構推廣上之參考

，以及對於探索教育課程內容之改善。探索教育機構應建立課程設計品質的機制，以符合現代參與者型態並增加大眾參與

之意願。
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